
Entidad Municipal: MUNICIPIO DE TLALMANALCO 0020 Al _31_ de __DICIEMBRE_ de 2021 (2)

Si No Programadas Ejecutadas

02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre
I01 Desarrollo Social

B00 Dirección General

152 Atención a la Mujer

308 Área de 

Orientación Familiar

309 Área de Servicios 

Educativos

UNIDAD DE IGUALDAD 

DE GÉNERO

PREVENCIÓN Y 

BIENESTAR SOCIAL 

SMDIF

68 1 2 10 18 18

03010203 Inclusión económica para la igualdad de género X

01030101 Conducción de las políticas generales de gobierno

A00 PRESIDENCIA

C03 Regiduría III

D00 SECRETARIA DEL 

AYUNTAMIENTO

F00 DESARROLLO 

URBANO Y OBRAS 

PUBLICAS

A00 PRESIDENCIA

100 Secretaría 

Particular

101 Secretaría Técnica

C03

D00

123 Desarrollo Urbano

300 Secretaría 

Particular

PRESIDENCIA,

SECRETARIA 

PARTICULAR, 

SECRETARIA TÉCNICA,

REGIDURÍA III,

SECRETARIA DEL 

AYUNTAMIENTO,

DESARROLLO URBANO, 

Y OBRAS PUBLICAS,

SECRETARIA 

PARTICULAR DIF

71 1 1 4 34 34

01030201 Democracia y pluralidad política X

01030401

Desarrollo de la función pública y ética en el servicio público

K00 CONTRALORIA

120 Administración y 

Desarrollo de Personal

K00 CONTRALORIA

CONTRALORIA 

MUNICIPAL 70 1 1 6 12 12

01030402

Sistema Anticorrupción del Estado de México y Municipios

K00 CONTRALORIA

161 Unidad 

Substanciadora y 

Resolutoria

162 Unidad 

Investigadora

CONTRALORIA 

MUNICIPAL 70 1 1 4 6 6

01030501
Asistencia jurídica al ejecutivo

M00 CONSEJERIA 

JURIDICA 155 Area Juridica DIRECCIÓN JURÍDICA 73 1 2 4 6 6

01030902 Reglamentación municipal C07 Regiduría VII C07 REGIDURÍA VII 69 1 2 5 4 4

01030904 Coordinación intergubernamental regional 74 1 1 3

01050202

Fortalecimiento de los ingresos
L00 TESORERIA

C00 Tesoreria

B00 Administración y 

Finanzas

115 Ingresos

L00

306 Área de Finanzas

402 Área de 

Administración y 

Finanzas

TESORERIA MUNICIPAL

TESORERIA DIF

TESORERIA IMCUFIDE 74 2 2 9 12 12

01050203 Gasto social e inversión pública C04 Regiduría IV C04 REGIDURÍA IV 75 1 1 4 3 3

01050204 Financiamiento de la infraestructura para el desarrollo X

01050205

Planeación y presupuesto basado en resultados

S00 UNIDAD DE 

INFORMACIÓN, 

PLANEACIÓN,

PROGRAMACIÓN Y 

EVALUACIÓN

B00 Dirección General

117 Presupuesto

304 Planeación

UNIDAD DE 

INFORMACIÓN, 

PLANEACIÓN, 

PROGRAMACIÓN Y 

EVALUACIÓN

UIPPE DIF 73 1 1 7 11 11

Cuenta Pública 2021        
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(Cifras en Pesos)

Ejes  y pilares (3) Programa (4)
Dependencia General 

(5)

Dependencia Auxiliar 

(6)

Unidad Ejecutora 

(7)

Plan de Desarrollo Municipal (8)
Objetivos 

(9)

Estrategias

(10) 

Lineas de acción 

(11) 

Metas (12)

Eje transversal I:

Igualdad de Género

Eje transversal II: Gobierno 

Moderno, Capaz y 

Responsable
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Informe por programas, pilares, ejes transversales, objetivos, estrategias, lineas de acción programadas y ejecutadas del ejercicio 2021

(Cifras en Pesos)

Ejes  y pilares (3) Programa (4)
Dependencia General 

(5)

Dependencia Auxiliar 

(6)

Unidad Ejecutora 

(7)

Plan de Desarrollo Municipal (8)
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(10) 

Lineas de acción 

(11) 

Metas (12)

Eje transversal I:

Igualdad de Género

01050206

Consolidación de la administración pública de resultados

A00 PRESIDENCIA

B00 SINDICATURAS

D00 SECRETARIA DEL 

AYUNTAMIENTO

L00 TESORERIA

C00 TESORERIA

B00 DIRECCIÓN 

GENERAL

137 Simplificación 

Administrativa

B00 Sindicatura

114 Control Patrimonial

115 Ingresos

120 Administración y 

Desarrollo de Personal

121 Recursos 

Materiales

307 Área de 

Administración

B00 PRESIDENCIA

COORDINACIÓN 

GENERAL MUNICIPAL 

DE MEJORA 

REGULATORIA,

SINDICATURA,

SECRETARÍA DEL 

AYUNTAMIENTO,

COORDINACIÓN DE 

ADQUISICIONES,

COORDINACIÓN DE 

RECURSOS HUMANOS, 

RECURSOS HUMANOS 

DIF, CONTROL 

VEHICULAR DIF, 

DIRECCIÓN GENERAL 

SMDIF TLALMANALCO 71 3 3 18 50 50

01080102
Modernización del catastro mexiquense

L00 TESORERIA 118 Catastro Municipal CATASTRO MUNICIPAL 75 1 1 6 4 4

01080201

Administración del sistema estatal de información estadística y

geográfica X

01080301

Comunicación pública y fortalecimiento informativo
A01 Comunicación 

Social

B00 Dirección General

103 Comunicación 

Social

302 Comunicación 

Social

COMUNICACIÓN 

SOCIAL

COMUNICACION 

SOCIAL SMDIF 70 1 1 5 9 9

01080401
Transparencia

P00 ATENCIÓN 

CIUDADANA

122 Unidad de 

Transparencia

UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA 68 2 2 7 5 5

04010101 Deuda pública X

04020101 Transferencias X

04040101
Previsiones para el pago de adeudos de ejercicios fiscales anteriores

X

01050201 Impulso al federalismo y desarrollo municipal 75 1 1 3

01080501 Gobierno electrónico E02 Informática
137 Simplificación 

Administrativa
GOBIERNO DIGITAL 76 1 1 6 8 8

02040401 Nuevas organizaciones de la sociedad
J00 GOBIERNO 

MUNICIPAL
144 Gobernación SECRETARIA TÉCNICA 76 1 1 4 5 5

01040101 Relaciones exteriores X

02020201

Desarrollo comunitario

I01 Desarrollo Social

B00 Dirección General

112 Participación 

Ciudadana

313 Área de Desarrollo 

Comunitario

BIENESTAR SOCIAL

PROCURACION DE 

FONDOS SMDIF 44 1 1 6 9 9

02020501

Vivienda

F00 DESARROLLO 

URBANO Y OBRAS 

PUBLICAS 124 Obras Públicas

OBRAS PÚBLICAS, 

DESARROLLO URBANO 

Y AGUA 45 1 1 5 1 1

02030101

Prevención médica para la comunidad

I01 Desarrollo Social

B00 Dirección General

153 Atención a la Salud

310 Área de Salud y 

Deporte

308 Área de 

Orientación Familiar

SALUD

MEDICINA PREVENTIVA 

SMDIF, ODONTOLOGÍA, 

PREVENCIÓN Y 

BIENESTAR SOCIAL 51 1 1 15 17 17

02030201
Atención médica

B00 Dirección General

310 Área de Salud y 

Deporte 53 1 1 11 1 1

Eje transversal II: Gobierno 

Moderno, Capaz y 

Responsable

Eje transversal III: 

Tecnología y Coordinación 

para el Buen Gobierno

Pilar 1: Social
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Ejes  y pilares (3) Programa (4)
Dependencia General 

(5)
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(6)
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(7)

Plan de Desarrollo Municipal (8)
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(9)

Estrategias

(10) 

Lineas de acción 

(11) 

Metas (12)

Eje transversal I:

Igualdad de Género 02040101

Cultura física y deporte
A00 Dirección General

C00 Difusión y 

Operación

401 Área de Dirección y 

Coordinación

403 Área de Cultura 

Física IMCUFIDE 55 1 2 11 6 6

02050101

Educación básica

O00 EDUCACIÓN 

CULTURAL Y BIENESTAR 

SOCIAL

C03 Regiduría III

F00 DESARROLLO 

URBANO Y OBRAS 

PUBLICAS

141 Educación

C03

124 Obras Públicas

EDUCACIÓN, CULTURA 

Y TURÍSMO,

REGIDURÍA III,

OBRAS PÚBLICAS Y 

DESARROLLO URBANO 49 3 3 16 20 20

02050201 Educación media superior X

02050301 Educación superior X

02050501 Educación para adultos X

02050603
Alimentación para la población infantil

B00 Dirección General

311 Área de Servicios 

Nutricionales

ALIMENTACION Y 

NUTRICION SMDIF X 10 10

02060501
Alimentación y nutrición familiar

B00 Dirección General

311 Área de Servicios 

Nutricionales

ALIMENTACION Y 

NUTRICION SMDIF 44 1 1 5 6 6

02060701 Pueblos indígenas X

02060801

Protección a la población infantil y adolescente

B00 Dirección General

313 Área de Desarrollo 

Comunitario

PROCURADOR DE 

PROTECCION DE NIÑAS, 

NIÑOS Y 

ADOLESCENTES 46 1 1 8 9 9

02060802

Atención a personas con discapacidad

B00 Dirección General

314 Área de Asistencia 

a Discapacitados

UBRIS SMDIF 48 1 2 14 38 0

02060803

Apoyo a los adultos mayores

B00 Dirección General

313 Área de Desarrollo 

Comunitario CAAM SMDIF 47 1 1 8 6 0

02060804

Desarrollo integral de la familia

B00 Dirección General

301 Unidad de 

Asistencia Social

308 Área de 

Orientación Familiar

312 Área de Servicios 

Jurídicos

313 Área de Desarrollo 

Comunitario TRABAJO SOCIAL SMDIF 54 1 1 6 18 18

02060806

Oportunidades para los jóvenes
I01 Desarrollo Social

B00 Dirección General

143 Atención a la 

Juventud

308 Área de 

Orientación Familiar

ATENCIÓN A LA 

JUVENTUD, 

PREVENCIÓN Y 

BIENESTAR SOCIAL

46 1 1 6 23 23

02020601

Modernización de los servicios comunales

H00 SERVICIOS 

PUBLICOS

N00 DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO 

ECONOMICO

128 Parques y Jardines

145 Panteones

147 Mercados

SERVICIOS PÚBLICOS

DESARROLLO 

ECONOMICO 58 1 3 11 9 9

03010201

Empleo

N00 DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO 

ECONOMICO

C08 Regiduría VIII

140 Servicio Municipal 

de Empleo

147 Mercados

C08 Regiduría VIII

DESARROLLO 

ECONÓMICO,

REGIDURIA VIII 57 1 1 3 9 9

03020101 Desarrollo agrícola C09 Regiduría IX C09 REGIDURÍA IX 59 1 1 6 6 6

Pilar 1: Social

Pilar 2: Económico
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Ejes  y pilares (3) Programa (4)
Dependencia General 

(5)

Dependencia Auxiliar 

(6)

Unidad Ejecutora 

(7)

Plan de Desarrollo Municipal (8)
Objetivos 

(9)

Estrategias

(10) 

Lineas de acción 

(11) 

Metas (12)

Eje transversal I:

Igualdad de Género

03020102 Fomento a productores rurales

N00 DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO 

ECONOMICO

130 Desarrollo Agrícola 

y Ganadero

DESARROLLO 

ECONÓMICO
X 3 3

03020103

Fomento pecuario

N00 DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO 

ECONOMICO

131 Desarrollo Agrícola 

y Ganadero

DESARROLLO 

ECONÓMICO 59 1 1 3

03020104 Sanidad, inocuidad y calidad agroalimentaria X

03020301 Fomento acuícola X

03020601 Seguros y garantías financieras agropecuarias X

03040201

Modernización industrial

N00 DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO 

ECONOMICO

132 Desarrollo 

Comercial y de Servicios

DESARROLLO 

ECONÓMICO 56 1 1 5 3 3

03050103 Modernización de la infraestructura para el transporte terrestre X

03070101

Fomento turístico

O00 EDUCACIÓN 

CULTURAL Y BIENESTAR 

SOCIAL 149 Fomento Turístico

EDUCACIÓN, CULTURA 

Y TURÍSMO 56 1 2 7 5 5

03080101 Investigación científica X
03090301 Promoción artesanal 57 1 2 5

01030301 Conservación del patrimonio público 63 1 1 2

01070201

Protección civil

T00 PROTECCIÓN CIVIL

105 Coordinación 

Municipal de Protección 

Civil

106 Cuerpo de 

Bomberos PROTECCIÓN CIVIL 61 1 2 7 8 8

01030801

Politica Territorial

F00 DESARROLLO 

URBANO Y OBRAS 

PUBLICAS 123 Desarrollo Urbano DESARROLLO URBANO 62 1 1 4 4 4

02010101
Gestión integral de residuos sólidos

H00 SERVICIOS 

PÚBLICOS

125 Servicios Públicos

126 Limpia SERVICIOS PÚBLICOS 60 1 1 5 9 9

02010301 Manejo de aguas residuales, drenaje y alcantarillado X

02010401
Protección al ambiente

G00 ECOLOGÍA

160 Prevención y 

Control Ambiental ECOLOGÍA 60 1 1 7 12 12

02010501

Manejo sustentable y conservación de los ecosistemas y la

biodiversidad X

02020101

Desarrollo urbano

F00 DESARROLLO 

URBANO Y OBRAS 

PUBLICAS 124 Obras Públicas

OBRAS PUBLICAS, 

DESARROLLO URBANO 

Y AGUA 62 1 1 2 1 1

02020301

Manejo eficiente y sustentable del agua

H01 AGUA POTABLE

156 Suministro de agua 

potable

OBRAS PUBLICAS, 

DESARROLLO URBANO 

Y AGUA 61 1 1 7 8 8

02020401

Alumbrado público

C01 Regiduría I

F00 DESARROLLO 

URBANO Y OBRAS 

PUBLICAS

H00 SERVICIOS 

PUBLICOS

C01

124 Obras Públicas

127 Alumbrado Público

REGIDURÍA I,

OBRAS PÚBLICAS, 

DESARROLLO URBANO 

Y AGUA,

SERVICIOS PÚBLICOS 59 1 1 5 13 13

02040201

Cultura y arte

O00 EDUCACIÓN 

CULTURAL Y BIENESTAR 

SOCIAL

C06 Regiduría VI

150 Cultura

C06 Regiduría VI

EDUCACIÓN, CULTURA 

Y TURÍSMO,

REGIDURÍA VI 63 1 1 7 10 10

03020201 Desarrollo forestal X

03030501 Electrificación X
03050101 Modernización de la movilidad y el transporte terrestre 63 1 1 4

Pilar 3: Territorial

Pilar 2: Económico
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Eje transversal I:
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01020401 Derechos humanos
A02 Derechos Humanos

B00 SINDICATURAS

102 Derechos Humanos

B00 Sindicatura

Derechos Humanos,

Sindicatura
66 1 2 10 10 10

01030903 Mediación y conciliación municipal

B00 SINDICATURAS

D00 SECRETARIA DEL 

AYUNTAMIENTO

108 Oficialía Mediadora 

- Conciliadora

163 Oficialía 

Calificadora

D00 SECRETARIA DEL 

AYUNTAMIENTO

OFICIALÍA MEDIADORA 

Y CALIFICADORA,

SECRETARIA DEL 

AYUNTAMIENTO

64 1 1 3 13 13

01070101 Seguridad Pública
Q00 SEGURIDAD 

PUBLICA Y TRANSITO
104 Seguridad Pública SEGURIDAD PÚBLICA 64 1 1 13 20 20

01070401 Coordinación Intergubernamental para la Seguridad Pública
Q00 SEGURIDAD 

PUBLICA Y TRANSITO

159 Secretaría Técnica 

de Seguridad Pública

SECRETARIA TÉCNICA 

DE SEGURIDAD 

PÚBLICA

64 1 1 8 6 6

01080101 Protección Juridica de las personas y sus bienes
D00 SECRETARIA DEL 

AYUNTAMIENTO
109 Registro Civil REGISTRO CIVIL X 3 3

56.00 67.00 340.00 503.00 459.00

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que la información y los formatos, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”.

Pilar 4: Seguridad

Totales (13)

________________________________
PRESIDENTE MUNICIPAL

C. LUIS ENRIQUE SANCHEZ REYES

_________________________________
TESORERO MUNICIPAL 

C. RAFAEL CABRERA VALENCIA
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